Camara Municipal de Aparecida d’Oeste-SP
CNPJ 51.845.386/0001-73
FONE-FAX: (0xx17) 3635-1342
Rua José Thomaz, 608 - Centro - CEP 15735-000

e-mail: camaraapdoeste@.ig.com.br

INDICACAOQO N° 002/2016

GILBERTO JOSE BELLOTO, Vereador da Céamara
Municipal de Aparecida d’Oeste, Republica Federativa do Brasil, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas e,
Considerando que em julho de 2015, parte do quadro de funcionarios dessa
municipalidade foram contemplados com a reclassificacdo de seus cargos e salarios,
através da Lei Complementar n°® 78, de 06 de julho de 2015;
Considerando, que a maioria dos funcionérios publico de Aparecida d’Oeste ndo
tiveram a reclassificacdo de seus cargos;
Considerando, que essa edilidade defende o principio da isonomia;
Considerando, ainda, que a educacdo municipal, através de toda equipe desenvolve
um Otimo trabalho, visando a melhoria e qualidade do ensino de nossos alunos;
Considerando, também, que a educagdo municipal tem obtidos excelentes resultados
nas avaliacdes externas como: Prova Brasil e Saresp;
Considerando, finalmente, que o governo municipal recebe através do fundo de
Manuten¢do e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educa¢do- FUNDEB recursos para o pagamento do magistério (art®
22, I, I e Il da Lei 11.494/2007), funciondrios, manutengdo de prédios escolares e
frota de veiculos da educacio;

INDICA:

Ao chefe do Poder Executivo ouvido o douto e soberano Plenario e cumpridas as
formalidades regimentais,

Que seja encaminhado ao Chefe do Poder Executivo a proposta de Projeto de Lei
Complementar que reclassifica os profissionais da educag@o, dessa municipalidade,
ndo contemplados na Lei Complementar n° 78, de 06 de julho de 2015, em anexo.

JUSTIFICATIVA:
E de conhecimento dessa edilidade que tal projeto deva originar-se do Poder
Executivo, no entanto, tal proposta ndo foi efetuada até¢ o0 momento, e

Apos estudo criterioso das Leis Complementares n°® 35, de 17 de abril de 2009; Lei
Complementar n°® 42, de 16 de Margo de 2010; Lei Complementar n°® 45, de 15 de
junho de 2010; Lei Complementar n° 62, de 27 de fevereiro de 2013; Lei
Complementar n° 64, de 11 de dezembro de 2013; Lei Complementar n° 71, de 04 de
novembro de 2014; Lei Complementar n° 77, de 16 de abril de 2015, Lei
Complementar n° 78 de 06 de julho de 2015 e Lei Complementar n° 83, de 19 de de
2016, essa edilidade encaminha proposta de Projeto de Lei Complementar ao Chefe
do Poder Executivo, que apds analise encaminhe para essa Casa de Leis em forma
de Projeto de Lei, com devidas altera¢des, se necessarias.
Aparecida___cL’Qe\s}te, 10 de Fevereiro

RTO JOSE BELLOTO
Vereador 3




PROJETO DE LEl COMPLEMENTAR N°___ DE __ DE FEVEREIRO DE 2016

“Dispde sobre a alteracao e reclassificagao de vencimentos de que trata a Lei Complementar
Municipal n°® 42 de 2010 e Lei Complementar n® 83/2016, de 19 de janeiro de 2016, Anexos V

e VI e da outras providéncias.

lzaias Aparecido Sanches, Prefeito Municipal de Aparecida
d’Oeste, Comarca de Palmeira d’Oeste, Estado de Sao Paulo, no
exercicio de suas atribuicoes legais, faz saber que a Camara de
Vereadores APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a
seguinte lei:

Art.° 1° - Fica alterado em 10%, a maior, os vencimentos dos profissionais da educacao do
municipio de Aparecido d’ Oeste, levando do se em conta a escala de vencimentos dos
cargos constante do ANEXO V — Tabela | — Escala de Vencimentos/hora-aula — Classe
Docente, de trata a Lei Complementar n°® 42/10, alterada pela Lei Complementar n°® 83 de 19
de janeiro de 2016, conforme anexo.

Art.° 2° - Fica reclassificado os vencimentos dos profissionais da educagao do municipio de
Aparecido d’ Oeste, levando do se em conta a escala de vencimentos dos cargos constante
do ANEXO VI - Tabela Il — Escala de Vencimentos — Classes Suporte Pedagogico, de trata a
Lei Complementar n°® 42/10, alterada pela Lei Complementar n° 83 de 19 de janeiro de 2016,

conforme anexo.

Art® 3° - As despesas decorrentes com a execugao da presente lei correrdo por conta de
dotagbes proprias contempladas na proposta orgamentaria geral, suplementadas, se
necessarias.

Art® 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢coes em
contrario.

Aparecida d’ Oeste, fevereiro de 2016




ANEXOV
TABELA |

ESCALA DE VENCIMENTOS/HORA-AULA - CLASSES DOCENTES

Situacao Atual Situacao Nova
Categoria | Jornada | A B Cc D E Categoria| Jornada | A B Cc D E
PEB I Basica 12,27 | 12,88 | 13,52 | 14,20 | 14,91 | PEB| Basica 13,50 | 14,18 | 14,89 | 15,63 | 16,41
PEB Il Basica 13,36 | 14,03 | 14,73 | 15,47 | 16,24 | PEB I Basica 14,03 | 14,73 | 15,47 | 16,24 | 17,05
ANEXO VI
TABELA I

ESCALA DE VENCIMENTOS - SUPORTE PEDAGOGICO

Situagao Atual Situacao Nova
Categoria Referéncia | Jornada Categoria | Referéncia | Jornada
Prof. Coordenador 14 Comum Prof. Coordenador | 15 Comum
Vice-Diretor 15 Comum Vice-Diretor 16 Comum
Diretor de Escola 16 Comum Diretor 17 Comum
Supervisor de Ensino 17 Comum Supervisor de Ensi 18 Comum




Prefettura Mumcipal de Anarectda a4 Ueste — &

CNPJ 46.605.051/0061-48
FONE/FAX: (0xx17) 3635-1757 ou 3635-1421
Praca Ademir de Oliveira, 10 — Centro — CEP 15735-000

E-mail: pmapoeste@ig.com.br

LEI COMPLEMENTAR N° 042 - DE 16 DE MARCO DE 2010.

“Reorganiza o Estatuto do Magistéric Plbiico Municipal e fixa tabela propria de
vencimentos e da cutras providéncias”.

JOSE DE CLIVEIRA Prefeito Municipai de Aparecida =" Cests, Comarca de Paimeira D Oeste, Estado
de S2o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, etc. FAZ SARER que a Camara Municipal de Aparecida
D" Oeste APROVOU e ele SANCIONA E PROMULGA 2 saguinte Lei:

CAP}'TULG I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

SECAO 1 ,
DO PLANG DE CARREIRA, VENCIMENTOS E SALARIOS.

ARTIGO 19 - Fica instituido o Plano de Carreira, Vencimentos e Salarios para os integrantes
do Quadro dc Magistéric Municipal de Aparecida ¢ Oeste, conforme Anexos I e II desta Lei
Complementar.

ARTIGO 20 - Esta Lei Complementar aplica-se acs profissionais gue exercem atividades de

decéncias e aos que oferecem suporte pedagogico direto a tais atividedes, planejar, inspecionar,
orientar e administrar a2 educagdo basica.

SECAC II
DOS CONCEITOS BASICOS

ARTIGO 3° - Para efeitos desta Lei Complementar, considera-se:

1 — Cargos de Magistério — o conjunto de ztribuicdes e responsabilidades conferidas ao
profissional do Magistério;

II — Fungdo-Atividade: € o conjunto indivisivel de atribuices especificas de docéncia no
Magistéric Piblico Municipai, a serem exercidas em caradter temporério e por tempo determinado, sob
o regime de locagdo de servigos por carga horaria de trabalho docente;

III — Classe: o conjunto de cargos e de fungoes-atividades de mesma natureza e igual
denominacéo;

IV — Carreira do Magistério: o conjunto de cargos de provimento efetivo do Quadro do
Magistério, caracterizados pelo desempenho das atividades a que se refere o artigo anterior;

V — Quadro do Magistério: o conjunto de cargos e de fungdes-atividades de docentes e de
profissionais gue oferecem suporte pedagogico direto a tais atividades.

CAPITULO II )
DO QUADRO DO MAGISTERIO

SECAOI
DA COMPOSICAC

e g e : A

ARTIGS 4% - O Quadro de Magistério (QM) é compasio de dois subguadros, a saber:




Prefeitura Municipal de Aparecida d Oeste —SP

CNPJ 46.605.051/0001-48
FONE/FAX: (Oxx17) 3535-1757 ou 3635-1421
Praga Ademir de Oliveira, 10 — Centro — CEP 15735-000

E-mail: pmapoeste@ig.com.br

ANEXO V
TABELA I
ESCALA DE VENCIMENTOS/HORA-AULA — CLASSES DOCENTES

Categoria Jornada /A,,_L\B\ C D -

PEB I Basica 6,53 6,86 | %20 7,54 7,94

PEB II Bisica | 7,18 7,54 7910\, 8,31 8,73

; | A Y.
“~~pr3osé de Oliveira

Prefeitc Municipal




Prefeitura Municipal de Aparecida d Oeste —-SP

CNPJ 46.505.051/0001-45
FONE/FAY. 9xx1i7) 3635-1757 ou 2535-1421
Praga Ademir de Oliveira, 10 — Centrc — CEP 15735-000

E-mail: pmapoeste@ig.com.br

ANEXGC VI

TABELA IX

E2CALA DE VENCIMENTOS —~ CLASSES SUPCRTE PEDAGOSICO

‘ PADRAC DE REFERENCIA
Categoria | Referéncia | Jornada A B C D
Prof. Coordenador ' i4 Comum 1.180,28 | 1.229,29 1.301,26 | 1.366,32
Vice-Diretcr i5 Comum 1.287,69 | 1.352,07 1.419,68 | 1.490,66
Diretor de Esccla i6 | Comum 1.405,08 | 1.475,33 1.549,10 | 1.626,56
Supervisor de Ensino | X7 Cemum $-.1.534,23 | 1.618,94 1.691,49 | 1.776,06
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Dr José de Oliveira
Prefeito Municipal
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