LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 98 — DE 12 DE JANEIRO DE 2018.

“DispOe sobre a criagdo de cargo publico de provimento em comissdo, de livre nomeacdo e
exoneracao, de que trata a Lei Complementar Municipal n® 035, de 17 de abril de 2009, e da outras
providéncias”.

MAERCIO DIAS DE MENEZES, Prefeito Municipal de
Aparecida d'Oeste, Estado de Sao Paulo, no cumprimento de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Cémara de
Vereadores APROVOU e ele SANCIONA e PROMULGA a
seguinte lei:

Art. 19. Ficam criados os cargos abaixo relacionados, com o respectivo nimero de
vagas, referéncia e carga horaria, que passam a integrar o Anexo II, Cargos de Provimento em
Comissao, parte permanente, Secretaria de Administracdo, de que trata a Lei Complementar n©
035/2009:

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO:
Unidade Administrativa:
* a acrescer

Qtde Cargo Referéncia C/H Semanal
01 Assessor de Administragao I — Prestacao de Contas 07 40 h/s
01 Assessor de Admin_istragéo II — Maquinas e 07 40 h/s
Equipamentos

Art. 20, As descrigdes dos novos cargos criados e respectivos requisitos para
provimento sao os constantes do anexo I da presente Lei Complementar.

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicGes em contrario.

Prefeitura Municipal de Aparecida d'Oeste/SP, 12 de janeiro de 2018.

MAERCIO'DIAS DE MENEZES

Prefeito Municipal

Registrada nesta Divisdo de Administracdo e publicada na imprensa oficial do Municipio e serd remetida cépia ao Cartdrio de
Registro Civil e Anexo e a Camara Munigipal, para os devidos fins, tudo como faculta a Lei Organica do Municipio.

Chefe da Divisao de Administracdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE APARECIDA D’OESTE/SP £ &i ,

ANEXO I

1. Cargo: Assessor de Administracdo I — Prestacao de Contas

- Funcles: a) todas as relacionadas ao cargo de Assessor Administrativo constantes do anexo II,
Cargos de Provimento em Comissdo, Secretaria de Administragao, unidade administrativas, da LCM
035/2009, mormente, de forma especifica, a atividade de prestagdo de contas em convénios
firmados com outros 6rgdos da Administracdo Publica de quaisquer esferas, bem como outros
correlatos.

- Requisitos de desempenho: Ensino fundamental completo e nogoes basicas em informatica.

- Aptiddo Fisica: As necessarias ao bom desempenho das atribuigdes.

- Jornada de Trabalho: 40 horas semanais.

2. Cargo: Assessor de Administracao II — Maquinas e equipamentos

- Funcgoes: a) todas as relacionadas ao cargo de Assessor Administrativo constantes do anexo II,
Cargos de Provimento em Comissao, Secretaria de Administragao, unidade administrativas, da LCM
035/2009, mormente, de forma especifica, a atividade de manutengdo, deslocamento, reforma,
dentre outros, relativos ao maquinario e equipamentos do Municipio, além das demais atividades
relacionadas aos servigos publicos que, para sua realizacdo, carecam de tais equipamentos.

- Requisitos de desempenho: Ensino fundamental completo e nogdes basicas em informatica.

- Aptidao Fisica: As necessarias ao bom desempenho das atribuigoes.

- Jornada de Trabalho: 40 horas semanais.
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